Huvudagare i Microfront fram till
uppkop av Martinsson. Sista aret
som VD och medlem i
koncernledningsgruppen.

Verksamhetsutveckling, strategi
och ledning/ledarcoachning de
senaste tiotalet aren

26 &r som foretagare
och ledare

Projektledning, forstudier, |
systeminférande, utbildning

\

Teknikspecialist {ill mitten av nittiotalet

Anlitas ofta som moderator

IT fér skrackslagna

: Pedagog och
TV-programledare i tvd UR-serier
om IT pa 90-talet

Internationella utbildningsuppdrag
inom projektledning

Ledamot, Fresh AB
Ledamot, Stiftelsen Drivhuset

Ledamot, Gemlanet ek férening
Ordférande, KY-utbildningen IT-sékerhet

foredragshallare

| Bakgrund h

Fodd 1958
Gift, tva barn
) b Bor i Oja
e Tvasprakig svenska, engelska
. Sjunger i kor, mediterar, férséker skéta kroppen,
/_’ ,\ dyker, ker utfor, vandrar i Cornwall
f‘" i lars@hornborg.se | 070-5857046 | Skype: hornborg
AR
Lyhord, tydlig, engagerad ledare med magkénsla
Pedagog
( ) Avspand, arlig, humoristisk
| Profil = L
/) Foredrar raka dialoger
Analytisk troubleshooter
_Ledarskapsutveckling
Forandringsprocessledare
IT-strateg/IT-chef hos kommunalt energibolag
Coach for l&ngtidssjukskrivna pa véag till ny anstélining

«

Ledamot, Multimedia advisory board, VXU

- Fortroendeuppdrag 1 :
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_Organisations- och ledarutvecklare

Terapeutiska insatser for att hjalpa manniskor

Nyfdretagarmentor i Almis mentorprogram 2008

Ordférande, Alldéna IT-consulting AB 2006-2008
Ordférande, KY-utbildningen Industriell IT -2008

Ledamot, Strategiska IT-radet, VXU

Tidigare

Non-Violent Communication 2009

BSc, Computer Science (pagadende)

Visionary Leadership Program 2008-2009

{ Professor Mark Williams, Oxford University %

MBCT (Mindfulnessbaserad‘ kognitiv terapi) hdsten 2007

{ Jon Kabat-Zinn, Saki Santorelli, University of Massachusets

MBSR (Mindfulnessbaserad stresshantering) hésten 2006

Integrativ samtalsterapeut (Resanmetoden) 2005-2006

{ Oavslutad, dgnade heltid &t att driva foretag istéllet.

Systemvetenskaplig linje 1982-1984

Samhallsvetenskaplig linje 1974-1976

CV Lars Hornborg 2009-03.mmap - 2009-03-01 - Lars Hornborg

|

~ Utbildning -

med t ex stress, depression eller vrede

| Typiska uppdrag (urval) -
\ Redaktdr for Bonniers ledarskapshandbok

"IT Management”

Projektledare for arlig internationell konferens

Koordinator fér FoU-centrum med
_naringslivs- och forskningssamverkan

Upphandlingsstéd vid bredbandsupphandling

_Utvarderingsresurs for Sv kommunférbundet

_Koordinator for regionalt utvecklingsorgan

Hjalpa ledare att sléppa radslan

_Leda och utveckla verksamhet

Kommunicera med bade ledning,
_verksamhet och IT-specialister

Mota "besvérliga” situationer med lyhérdhet

- Trivs med att... —
| Skapatydlighet och riktning ur forvirring och stiltje

_Fa ett stort fortroende och kunna férvalta det

Hjalpa manniskor att forstd att det de trodde att de forstod
_inte var det som behdvde bli forstatt



mailto:lars@hornborg.se

